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................................. VALILIGINE
(11 Ml Egitim Madtrlagit)

"figi  :a) Okul Oncesi Egitim Kurumlar Yonetmelig,
b) 16.09.2004 tarihli ve B.08.0.00G.0.07.01.03-321/1880 sayil1 (2004/71 nolu Genelge) yazi,

Genel Midirliigiimize ulagan telefon, faks ve elektronik posta bagvurularindan, figi (a)
Yénetmelik hitkimlerine ragmen, bazi okul oncesi egitim kurumlannda tcretleri velilerden alinan
aidatlardan karsilanarak; memur, as¢1, aggl yardimesy, kaloriferci, bekgi/giivenlik elemam, sofdr, bakict
anne, yardimel hizmet personeli (hizmetli) vb. adlar altinda okul Sncesi egitimin yayginlagtinlmasim
engelleyecek ve velilere mali killfet getirecek sekilde ihtiyag fazlast sozlesmeli personel
gorevlendirildigi, bu personelin segiminde gerekli titizlifin gosterilmedigi, etkinlik simflarinda
gocuklarla bir arada bulundurulduklar: hususlarinda duyumlar alinmaktadr.

Bilindigi tizere, egitim sistemimizin ilk ve ¢nemli basamagim olugturan okul Sncesi egitim,
illkemizin gelecegi bakimindan hayati Gnem tagimaktadir. Yapilan bilimsel aragtrmalar, alman bu
egitimin gocuklarn ileri yaglardaki dgrenme yetenekleri ve hayat boyu basarilar tizerinde Snemli etkileri
olduunu kamtlamgtr. Bu bakimdan, okul Oncesi egitim hizmetlerinin etkin ve verimli olarak
sunulabilmesi ve velilere mali killfet getirecek gekilde gereksiz personel istihdammin &nlenmesi
kagniimaz bir zorunluluktur.

Yukanda belirtilen sebeplerden dolay;

1- Okul dncesi egitim kurumlarinda gérevlendirilecek personelin, dncelikle okul dncesi/ gocuk
geligimi egitimi alanlarinda ytiksek 6grenim gormiis ve/ veya Kiz Meslek Liselerinin Cocuk Geligimi,
Cocuk Gelisimi ve Egitimi ile Cocuk Geligimi ve Bakimi Boliimleri mezunlarindan se¢ilmesi, bu nitelikte
eleman bulunamamas1 halinde, genel lise ve mesleki orta 8gretim kurumlarindan mezun olanlara da gérev
verilmesi,

2- Kadrolu personeli bulunan ve bu personel ile hizmetleri yiiriitiilebilen okullarda hizmet satin
alinmamast ve/veya s6zlesmeli personel gorevlendirilmemesi; hizmeti aksatmamak i¢in zorunlu olarak
yapilan sozlesmeli personel gérevlendirmelerinde, yerlesim yerinin ekonomik sartlarinin ve velilerin mali
durumlarinin g6z 6niinde bulunduruimas: ve azami Slglide tasarrufa riayet edilmesi,

3- Sézlesmeli personel gérevlendirmelerinde ilgi (a) Yonetmelik hitktimlerine uyulmasy; yardimet
hizmet personeli goreviendirmelerinde ise &zellikle ocuk sayisi az olan anaokullan basta olmak tizere
s6z konusu Yonetmeligin 33 incil maddesinin ikinci fikrasimdaki; “Ancak hizmetli
atanamamasy/gorevlendirilememesi durumunda, anackullarinda biri bayan olmak iizere en az iki
hizmetli, ana sini ve uygulama sumflarinda ise her grup icip bir hizmetli gdrevlendirilir.” hikkmiine
uyulmasinda gerekli 6zenin gosterilmesi,
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4- Hizmet satin alinarak veya sozlesmeli olarak gorevlendirilen yardimc: hizmet personelinin
epitim etkinliklerine fiilen katilmalarna meydan verilmemesi, gorevlendirildikleri simfin  grup
dfretmenin gdzetiminde galigtinlmast, ana simflarinda ve uygulama simiflarinda gorevlendirilen yardimei
hizmet personeline gok zorunlu olmadikga gorev yerlerinin diginda bagka bdlimlerde gérev verilmemesi,
hizmetle ilgili igler diginda sahsi gorevler yapturilmamas,

5- Anaokullarinda imkanlar dlgiisiinde dig giivenlik alarm sistemi kurulmas: igin azami gayretin
gosterilmesi, alarm sistemi kurulamayan okullarda gocuk sayis1 200 i gecmedikge mesai saatleri
igerisinde gorev yapmak iizere giivenlik elemam gérevlendirilmemesi,

6- Bu kapsamda gorevlendirilen personelin dzlik haklari ve prim Sdemeleri ile ilgili iy ve
islemlerin, yiirtirliikteki Sosyal Giivenlik mevzuat hitkiimlerine uygun olarak yiiriitiilmesi,

7- Mevzuata ve hizmete uygun sayrda personel goreviendirilmesinden ve bu personelin etkin ve
verimli olarak caligtirilmasindan okul miidiirlerinin sorumlu tutulmasi, gérevlendirmelerin ihtiyaca ve
tasarruf ilkelerine uygun olarak yapilip yapimadifiun, ilkogretim miifettisleri ile il/ilge milli efitim
mildiirliiklerince siirekli izlenmesi,

saglanacaktir. _
Bilgilerinizi ve geregini dnemle rica ederim. “
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Bakan a.
Genel Miidiir
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